BERUFLICHE LAUFBAHN 


SEIT 2017 Merryck & Co. Limited, London/Vereinigtes Königreich 
Professional Executive Mentor und Head ofthe Faculty 

SEIT 2016 Beraterin und selbständige Unternehmerin 

SEIT 2016 The Grierson Trust, Petersborough/Vereinigtes 
Königreich 


Organmitglied/Trustee 


2019 - 2023 Channel 4 UK Indie Growth Fund, London/Vereinigtes 
Königreich 
Kreativ-Mentor 


1997 - 2016 Discovery, Inc., Silver Spring (Maryland)/USA und New 

York/USA 

Executive Vice President und Channel President 
1993 - 1996 Lancit Media Productions, Inc., New York/USA 

Executive Vice President 
1988 - 1993 Kraft General Foods, Inc., Rye Brook (New York)/USA 

Director, Advertising-Strategy 

WOHNORT 

1982 - 1987 Ogilvy & Mather, Inc., New York/USA London/Vereinigtes 


Vice President, Account Supervisor Königreich 


GESCHLECHT 
Weiblich 


AUSBILDUNG/ EXPERTISE 


Marjorie Kaplan verfügt über eine mehr als 20-jährige Erfahrung als 
Führungskraft in der Medienbranche, insbesondere in den Bereichen 
Sendermanagement und -planung sowie Content Production und war davor 
unter anderem im Bereich Werbung tätig. Sie studierte Semiotik an der 
Brown University, Rhode Island/USA. 


MITGLIEDSCHAFTEN IN ANDEREN GESETZLICH ZU BILDENDEN (I) UND 
VERGLEICHBAREN IN- UND AUSLÄNDISCHEN KONTROLLGREMIEN VON 
WIRTSCHAFTSUNTERNEHMEN (Il) 


(i) Keine 
(ii) ArtBNK, Inc., Delaware/USA - Mitglied des Board of Directors ohne 
geschäftsführende Funktion (non-executive) 


ITV plc, LondonWereinigtes Königreich - Mitglied des des Board of 
Directors ohne geschäftsführende Funktion (non-executive) 


MARJORIE 
KAPLAN 


SONSTIGE ERLÄUTERUNGEN 


Marjorie Kaplan gehört dem Aufsichtsrat seit dem 16. Mai 2018 an. Der 
Aufsichtsrat hat sich vergewissert, dass Frau Kaplan in der Lage ist, ihre 
Aufgaben für die Gesellschaft neben den oben aufgeführten Mandaten 
uneingeschränkt wahrzunehmen. 


Nach Auffassung des Aufsichtsrats ist Frau Kaplan aufgrund ihrer 
langjährigen Erfahrung in der Medienbranche, einschließlich der 
erfolgreichen Führung mehrerer Unternehmen durch tiefgreifende 
Veränderungen, eine besonders geeignete Aufsichtsratskandidatin, die das 
Kompetenzprofil des Aufsichtsrats der Gesellschaft in idealer Weise abrundet. 


